
 

 

 
 
 
 

 C
 P

S
 P
 W
 P

Fo
E

I have se

Personne

Business

a time in

Plan and 

organizat

proud to

and more

local and

commitm

As Presid

State and

and miss

strong an

believe in

impleme

of early l

 

urrently is a
ast experien
pecial Educa
ierce County

Washington A
ast or curren
oundation, R
arly Childho

rved on the 

el Committe

es Committe

 which we h

the commit

tions serving

 have been a

e intentiona

d statewide e

ment to impr

dent‐Elect, I 

d nationally.

ion of WAEY

nd dynamic 

n engaging m

nting the St

earning and

John

n Early Head
nces include 
ation, Title I,
y AEYC mem
Association o
nt board or a
Read 2 Me, M
od Educatio

WAEYC Boa

e, and as th

ee.  The past

have implem

ttee structur

g young child

an active pa

l in its vision

early learnin

roving qualit

want contin

  I want to a

YC as outline

Presidents, L

members as 

ate’s Early L

 education. 

n Naegel

Summary

d Start State
Community
 and Special

mber  
of Head Star
advisory com
McNeil Islan
on, and Safe 

Candida

ard for the p

e Chair of Pr

t two years h

ented and a

re to redefin

dren, familie

rticipant in t

n, but also pa

ng and educa

ty in all area

ue to lead a

ssist our me

ed in our The

Leslie and Br

active partic

Learning Plan

le‐Presid

y of Experie

e Director  
y Outreach D
l Services; Pr

rt and ECEA 
mmittee me
nd Correction
Schools, Hea

ate Statem

ast two year

rofessional D

have not on

applied our T

ne and reesta

es and our m

this transfor

articipates in

ation coalitio

s of early lea

nd facilitate

embers in lea

eory of Actio

renda, I desi

cipants in ad

n, and contin

dent Ele

ences: 

Director for E
rincipal; and

Programs pa
mber of Pie
n Center Kai
althy Studen

ment 

rs as Secreta

Developmen

ly been chal

Theory of Ch

ablish ourse

members in W

rmation.  No

n the State’s

ons, and is re

arning. 

e the transfo

arning and b

on and the S

ire to contin

dvocating fo

nuing quality

ct 

Early Childho
d Teacher  

ast presiden
rce County R
iros Council,
nts 

ary and as th

nt: Organizat

llenging for W

hange/Action

elves as one 

Washington 

ot only is WA

s public polic

ecognized fo

ormation of W

being involve

Strategic Plan

nue what the

or public poli

y improvem

ood Educatio

nt  
Reading 
 Pierce Colle

he Chair of t

tions and 

WAEYC but 

n, the Strate

of the prem

State.  I am

AEYC stronge

cy developm

or its 

WAEYC in th

ed in the vis

n.  Following

ey started.  I

icy, legislatio

ents in the f

on, 

ege 

he 

also 

egic 

ier 

 

er 

ment, 

he 

ion 

g two 

 

on, 

field 



My experience in public education will assist me to lead the Association through the alignment 

of birth to 5 and the K‐3 education standards.  My knowledge, experience, and links with the 

Department of Early Learning, OSPI, and Thrive By Five will help to foster collaborations.  I want 

to be able to see the fruits of our labors for young children and their families.  I want our 

members to be active participants not only in the nurturing and education of young children 

but also to be spokespersons and role models of high standards, evidence‐based practices, and 

quality services. 

If selected, I would strive to increase the geographic, the ethnic, and type of providers serving 

on the Board and participating in affiliate chapters.  The Board needs the perspectives of people 

from different cultures and backgrounds.  Affiliates need to be active in their communities and 

geographic areas.  Implementing and supporting other member structures such as local affiliate 

chapters or member hubs, would be a high priority.  Without members who are informed, 

involved, and working together, early learning and education cannot grow and prosper.  It is 

through collaboration and commitment that children will be ready for school but more 

importantly ready to be successful adults and parents.   

As an educator for 40 years 20 years as an early learning director, I have actively worked for 

highest quality services for young children and their families.  My worked has focused on 

supporting staff to provide children with rich, nurturing, and stimulating learning opportunities.   

Strengthening, supporting and educating parents to be their child’s first and primary teacher 

has long been my commitment.  Without strong and aligned partnerships between parents and 

educational staff, children are not able to achieve their maximum potential.  This commitment I 

will bring to the members, to WAEYC, and to the Board.    

 


